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	Zna i rozumie zagadnienia dotyczące regulacji prawnych 
i ekonomicznych niezbędnych do prowadzenia działalności gospodarczej. 
	
	
	

	Ma wiedzę z zakresu hodowli oraz wykorzystania zwierząt 
w funkcjonowaniu systemów społeczno-gospodarczych.
	
	
	

	Zna zasady etyki zawodowej oraz ma przygotowanie 
do doskonalenia pracy zawodowej w roli zoopsychologa 
i opiekuna zwierząt.
	
	
	

	W zakresie umiejętności:
	
	
	

	Potrafi zastosować przepisy prawne i etyczne właściwe 
dla studiowanego kierunku.
	
	
	

	Posiada umiejętność wykorzystania wiedzy z zakresu behawioru i dobrostanu zwierząt oraz typowych technik stosowanych w studiowanej dyscyplinie.
	
	
	

	Potrafi zaplanować i zorganizować warsztat pracy na poziomie wykorzystania zwierząt do celów terapeutycznych 
i rekreacyjnych oraz hobbystycznych.
	
	
	

	W zakresie kompetencji społecznych:
	
	
	

	Zna zasób własnej wiedzy i jest zorientowany na potrzebę podnoszenia kwalifikacji zawodowych w kontekście wykorzystania zdobytej wiedzy i umiejętności w przyszłej pracy zawodowej związanej z kierunkiem studiów. 
	
	
	

	Potrafi pracować w zespole wykazując się przy tym uczciwością i umiejętnością w pracy zawodowej. 
	
	
	



Punktacja i kryteria oceny:
16-15 pkt. – ocena bardzo dobra; 14-13 pkt. – ocena dobra plus; 12-11 pkt. – ocena dobra; 10 pkt. – ocena dostateczna plus; 9 pkt. – ocena dostateczna; 8 pkt. i poniżej – ocena niedostateczna. 
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